
従業員の健康を会社の財産ととらえ、会社の成長のために、従業員の健康づくりに会社として積極的に取り組みを行っています。 

 職場環境や従業員の健康に配慮していくことで、従業員の健康増進、組織の活性化、企業活動の効率性や業績の向上を目指します。 

 ★取り組み内容★ 

1、 スポーツクラブ（AXTOS）と契約をしており、社員がいつでも利用できるよう会社として支援を行っています。 

2、 屋内全面禁煙とし、受動喫煙防止に努めています。 

3、 健康診断、インフルエンザの予防接種を実施しています。 

4、 夏期は、熱中症予防に熱中症指数を測定し、注意を呼びかけ、対策として、ファン付きジャンパー、スポーツドリンク、塩飴、氷を用

意し対策を行っています。 

5、 冬期は、手洗い・うがいを徹底し消毒等を用い感染症予防に努めています。 

 今後も従業員の健康に配慮した会社経営を推し進めていきます。 

 


